En Uruguay, como en los demas paises de América Latina, miles y
miles de mujeres de sectores populares que no acceden al trabajo
asalariado se integran a experiencias de generacion de ingresos
econdmicos, experiencias de autoempleo. Ellas provienen de zonas
rurales o urbano-marginales, algunas afro-descendientes, con
diversidad de edades, y diversidad de situaciones de responsabilidad
familiar.

En general, ellas ingresan a estas experiencias con escasa
escolarizacién formal, escasos vinculos sociales e interinstitucionales
fuera del ambito doméstico, también poca experiencia en la
produccion y en los negocios, muy baja apropiacion de tecnologias, sin
capital inicial, ni garantias, etc. Como consecuencia, sin condiciones
gue permitan el desarrollo del potencial humano para actuar en la sociedad, en funcién de sus
intereses personales y colectivos.

También, es escasa la formacion especifica de los equipos profesionales que trabajan con estos
grupos, en ningun caso existe una formacion universitaria que combine en un curriculo el eje
econdmico, educativo y de género.

Muchas de las experiencias estan en el anonimato, en la invisibilidad, en el desconocimiento y a
veces el desprestigio desde la optica de las politicas. Muchos de estos grupos se disuelven, las
mujeres desertan y se pierde para muchas este potencial.

Sin embargo, otros se desarrollan manteniendo un ingreso econdmico, la oportunidad de
desarrollo del potencial personal y social, y se colocan en el espacio publico y son oportunidades
de generacidon de activos econdmicos, sociales, educativos, culturales, legales vy politicos para
cada personales y colectivos.

REPEM, se propuso aprender de ellas y muchas instituciones adhirieron a esta causa. Este es el
origen y el sentido del concurso.

REPEM ide6 en 1996 el Concurso ASI SE HACE, con el objetivo de conocer, reconocer y hacer
visibles los aportes de estas experiencias al ejercicio de la ciudadania de las mujeres de sectores
populares, e influir en las politicas publicas con perspectiva de equidad de género.

El Concurso es parte de una convocatoria regional en América Latina — México, Venezuela,
Colombia, Peru, Brasil, Ecuador, Bolivia y Uruguay-.

El Concurso esta concebido como un ambito de confluencia y participacion de las concursantes y
las personas delegadas de las instituciones que co-organizan el Concurso con REPEM.

En cada pais son premiados los emprendimientos que demuestren un mayor avance en la
autonomia econdmica, el desarrollo personal y social y la participacion publica, variables
estratégicas que denotan cambios en las relaciones inequitativas de género.



Los premios constituyen el simbolo de este concurso. Ellos son: un viaje al exterior del pais al
Encuentro de 8 ganadoras, la sistematizacion de la experiencia y la publicacion en un libro
lamado ASI SE HACE. A estos se agregan otros provenientes de diversas instituciones.

La ceremonia de premiacion tiene una gran difusion publica a través de los medios y se realiza en
sedes de alto prestigio como Universidades, Parlamento, Ministerios o sedes del Gobierno
Municipal.

En A. Latina han participado aproximadamente 1500 experiencias latinoamericanas en sus cinco
ediciones, totalizando alrededor de 20.000 mujeres. El libro “Asi se Hace” fruto de cada concurso
ha recogido las 40 experiencias ganadoras que demuestran los mayores logros y las condiciones
necesarias para su desarrollo.

En Uruguay, el Concurso se desarrolla desde 1997 y ha realizado las cinco ediciones con una
participacion de 130 experiencias de mujeres en zonas rurales y urbanas de todo el pais.

La experiencia ganadora del I Concurso fue la Cooperativa CALMANANA pionera en la
produccion y comercializacion de hierbas aromaticas en el noreste de Canelones, en el II
Concurso fue premiada en primer lugar la GRANJA DON JUAN de produccidon y comercializacion
de cerdos magros deTarariras Departamento de Colonia, en el III concurso obtuvo el primer
premio MARIA MARTINEZ ARTESANIAS EN CALABAZAS de Totoral del Sauce. Canelones, en
el IV Concurso el PARADOR DEL PARQUE de Bella Unién departamento de Artigas fue el primer
premio. En la V edicidn del concurso se le otorg6 el primer premio a Eva Teresita Farias Alvez de
56 afios de edad del departamento de Rivera. Ella es la titular de GARFAR S.R.L, una pequefia
empresa que brinda servicios de maquinaria vial y en donde trabaja gran parte de su familia.
Cuenta con dos camiones y una retroexcavadora con los que realizan tareas, tanto para
particulares como también para la comuna riverense.

Cada ganadora del Concurso ha demostrado que este tipo de experiencias son ejemplos a tomar
en cuenta.

El proceso desencadenado por el concurso ha significado una excelente oportunidad de
aprendizaje en el debate y el fortalecimiento de relaciones interinstitucionales -estatales
nacionales y municipales, de la microempresa, de mujeres- ante el desafio de politicas para el
ejercicio de los derechos ciudadanos de las poblaciones excluidas.

El VI Concurso en Uruguay convoca a los emprendimientos economicos liderados por
mujeres de sectores populares prioritariamente asociativos y/o familiares, en rubros en
los que tradicionalmente no participan las mujeres, que generen oportunidades
laborales para otras mujeres con antigiiedad minima de 3 afios (demostrable),

Deberan completar una ficha de registro que les sera entregada, con la informacion
econOmica correspondiente y el plazo final para presentar la documentacion para
postular es 30 de julio de 2007.

Invitamos a integrarse a este nuevo desafio
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