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Second Forum africain sur le genre et cérémonie du Gender Award 
Aide-Mémoire 
Décembre 2007 
Dakar, Sénégal 

 
 
Afin de promouvoir un avenir meilleur pour les femmes du continent africain, Femmes Africa 
Solidarité (FAS) et son Centre Panafricain pour le genre, la paix et le développement, en 
conjonction avec ses partenaires, organise la seconde édition du Forum africain sur le genre et du 
Gender Award 2007 à Dakar, au Sénégal. 
 
 
Introduction 
 
Le succès qu’a connu la première édition du Forum africain sur le genre de mai 2005, résultat 
d’une concertation avec les femmes arabes en partenariat avec le Forum international des femmes 
arabes, a encouragé FAS et son Centre Panafricain pour le genre, la paix et le développement à 
réitérer l’événement : l’édition du Forum africain sur le genre de 2007 sera un dialogue entre les 
femmes africaines d’une part et la Diaspora1 et les descendants d’ancêtres africains d’autre part. 
Le débat se concentrera sur les relations entre les femmes et la migration, et leurs implications 
socio-économiques et politiques. Son originalité réside dans le fait qu’il aborde le sujet d’un 
point de vue positif : son objectif est de mettre en valeur les apports et la valeur ajoutée que  
peut représenter la Diaspora africaine.  
 
Le Forum africain sur le genre vise à construire un espace d’échange et de dialogue, afin 
d’harmoniser et de renforcer l’action stratégique des réseaux de femmes sur le continent. Il a pour 
objectif de réunir les femmes d’Afrique et d’ailleurs afin qu’elles partagent leurs expériences 
respectives sur les questions d’actualité qui les touchent, dans un dialogue multidimensionnel qui 
intègre les problématiques liées au genre, et les questions économiques, sociales et politiques. Le 
Forum donne la possibilité aux femmes africaines d’élaborer une évaluation de leur propre situation, 
et de proposer des stratégies et des mesures pour maximiser la mise en œuvre des instruments 
internationaux, y compris la Déclaration solennelle sur l’égalité entre les hommes et les femmes en 
Afrique (SDGEA). Des femmes éminentes se réunissent pour discuter et renforcer l’action concertée 
entre les acteurs des sphères publique et économique, dans l’idée d’instiller une culture de la 
solidarité au niveau continental. 
 

                                                           
1 Le terme « Diaspora » désigne ici la population noire qui vit hors du continent africain. Une partie 
de cette population descend d’ancêtres africains, déportés lors de la traite des Noirs sur le continent 
américain. L’autre partie, les « migrants », désigne les personnes qui composent les flux migratoires 
plus récents, conséquence des guerres, des génocides, des violations des droits humains, de la 
maladie, de la famine ou de l’absence d’opportunités économiques. 
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Cette année, la deuxième édition du Forum va chercher à stimuler la comparaison, le débat et la 
discussion sur les risques et les opportunités émanant des migrations, pour identifier les moyens par 
lesquels l’Afrique pourrait bénéficier des apports des migrants en matière de compétences et de 
connaissances. Les Migrants et la population des descendants d’ancêtre africains ressentent par 
ailleurs souvent le besoin de contribuer au développement de leur pays d’origine.  
 
D’autre part, l’African Gender Award représente un moment de célébration qui reconnaît et 
récompense les dirigeants africains ou les représentants de gouvernements qui ont apporté une 
contribution exceptionnelle dans le domaine de la promotion de la condition féminine, en appliquant 
les principes définis par la SDGEA, adoptée par l’Assemblé de Chefs d’Etats et de gouvernements 
lors de la Troisième session ordinaire de l’Union africaine, à Addis-Ababa, en juillet 2004. Deux 
autres trophées offrent également une reconnaissance à deux institutions du secteur privé et de la 
société civile du pays qui reçoit le Award. La sélection du lauréat est orientée par des critères 
spécifiques et des indicateurs sélectionnés pour contrôler la mise en œuvre de la SDGEA. La 
première édition de l’African Gender Award a récompensé le travail effectué par le Président 
Wade du Sénégal et le Président Mbeki de l’Afrique du Sud en faveur de l’égalité de genre et la 
promotion des droits de la femme dans le cadre de l’Union africaine.  
 
Le 27 janvier 2007à Addis Ababa, en marge du 8ème Sommet de l’Union africain, le Comité de 
Sélection de l’African Gender Award, présidé par Son Excellence Madame l’Ambassadeur 
Gertrude Mongella, Présidente du Parlement Panafricain, a procédé à l’élection du Président Paul 
Kagame comme lauréat de la deuxième édition de l’African Gender Award. 
 
Depuis le génocide de 1994, le Rwanda s’est distingué par sa volonté d’intégrer les femmes dans le 
processus de reconstruction, par son combat contre la violence envers les femmes, par la protection 
des droits des femmes et des filles ainsi que par la promotion de l’accès au développement 
économique, à la propriété et à l’éducation pour les femmes, particulièrement dans les zones rurales. 
Le Rwanda est le seul pays du monde qui peut s’enorgueillir de compter 48% de femmes dans son 
Parlement National, et afficher une complète parité de genre dans l’attribution des postes dans 
l’enseignement supérieur et le système judiciaire. 
 
L’African Gender Award 2007 remis durant un dîner de gala présidé par Son Excellence, le 
Président Wade du Sénégal célébrera la contribution exceptionnelle du Président Paul Kagame 
dans le domaine de l’intégration des femmes dans les institutions législatives, contribution dont 
témoigne une série de réformes politiques et légales qui font du Rwanda un exemple à suivre, non 
seulement pour le continent africain, mais pour le monde entier. 
 
Historique 
 
La conquête d’un certain nombre d’acquis fondamentaux permet à présent aux femmes africaines de 
faire face à une incroyable opportunité, celle de pouvoir se mobiliser pour réaliser un changement 
positif sur leur continent. Suite à la déclaration de Durban sur la promotion de la participation 
effective des femmes à l’Union africaine, signée en juin 2002 par les organisations de la société 
civile africaine, le principe de la parité de genre fut adopté à l’unanimité par la Commission de 
l’Union africaine, grâce aux efforts conjoints du Président Abdoulaye Wade du Sénégal et du 
Président Thabo Mwulyelwa Mbeki de l’Afrique du Sud. Le résultat fut l’élection de cinq femmes 
sur les dix membres de la Commission et l’adoption par l’UA en juillet 2003 du Protocole à la Charte 
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africaine des droits de l’homme et des peuples, relatif aux droits de la femme en Afrique. Les efforts 
des femmes aboutirent à l’adoption par les Chefs d’Etat de la SDGEA, une année plus tard, à Addis 
Ababa, en Ethiopie, sous la direction du Président de l’UA, Son Excellence Alpha Oumar Konaré. 
Par cette déclaration, les Chefs d’Etats s’engagent à superviser la promotion de la condition des 
femmes. 
 
En 2005, à Dakar, le Centre Panafricain pour le genre, la paix et le développement, en conjonction 
avec ses partenaires, a inauguré le Forum africain sur le genre et l’African Gender Award, une 
manifestation destinée à encourager la prise de responsabilité dans la réalisation du principe de parité 
et de la SDGEA. L’African Gender Award reconnaît et récompense ceux qui ont fait preuve de 
ténacité dans leur action pour la promotion de la condition féminine dans les sphères politique et 
économique, ainsi que dans leur effort pour abattre les barrières culturelles et sociale qui entravent 
l’évolution des femmes. 
 
Contexte 
 
L’édition 2005 qui s’est tenue au Centre Panafricain pour le Genre, la Paix et le Développement fut 
l’occasion d’un échange avec les femmes arabes sur les enjeux de la globalisation. Il y fut démontré 
que le partage égalitaire des fonctions dirigeantes et la participation des femmes à la vie économique 
sont des conditions nécessaires à l’établissement d’une paix durable. L’édition de 2007, fondée sur 
les conclusions, expériences et contacts développés lors du premier Forum, invite la Diaspora 
africaine, les descendants d’ancêtres africains établis à l’étranger, et les autres acteurs concernés, à 
une discussion portant sur 1) les relations entre le genre et la migration, 2) leurs implications 
politiques, sociales et économique et 3) les solutions pour minimiser l’impact négatif des migrations 
régionales et internationales. Dans le même temps, cette édition vise à souligner les bénéfices de la 
migration de retour pour le développement. 
 
De fait, les migrations régionales et internationales jouent un rôle crucial dans la lutte que le 
continent mène pour accroître le bien-être, la paix et la stabilité de sa population. En ce XXIème 
siècle, les phénomènes migratoires entre pays africains, de même que l’émigration sur d’autres 
continents, représentent un enjeu à dimensions multiples. Au niveau mondial, sur les quelques 185 
millions de migrants plus de 50 millions sont africains. 
 
Les femmes sont directement affectées par les processus de migration. Avec les enfants, elles en 
représentent le groupe le plus vulnérable. Qu’elles soient des migrantes passives ou actives, les 
femmes africaines payent un lourd tribut : d’un côté elles se retrouvent seules pour élever leurs 
enfants dans le pays d’origine, quand les jeunes pères partent en quête d’un avenir meilleur dans un 
autre pays, de l’autre côté, elles constituent elles-mêmes un part croissante du flux migratoire, que ce 
soit en Afrique ou sur d’autres continents. Désormais, la catégorie des migrants inclut de plus en plus 
de femmes qui ne sont pas en train de rejoindre leur mari ou de suivre leurs pères, mais qui émigrent 
seules. 
 
La fuite des cerveaux, en tant que conséquence directe de la migration, est l’un des obstacles majeurs 
au développement de l’Afrique. La Diaspora africaine représente une telle population que, suite au 
cycle de conférences intitulé « La Conference des intellectuels d’Afrique et de la Diaspora » (CIAD) 
qui s’est déroulé à Dakar, au Sénégal en 2004 à la demande du Président Wade, et à Salvador, Bahia, 
Brésil, en 2006 (CIAD II), la déclaration adoptée proposa aux dirigeants africains de considérer la 
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Diaspora comme la 6ème région du continent africain, en plus des cinq régions traditionnelles que sont 
le Nord, le Sud, l’Est, l’Ouest et le Centre. 
 
Finalité 
 
La finalité de ce Forum, organisé tous les deux ans, est de faciliter la discussion centrée sur l’action 
entre les divers acteurs des communautés africaines et étrangères à propos des questions de genre, et 
de leurs dimensions politique, économique et sociale, afin d’identifier des solutions pour minimiser 
l’impact négatif des migrations sur le développement de l’Afrique. L’idée est de chercher à établir 
une stratégie pour que le continent bénéficie des apports de sa Diaspora qualifiée et des descendants 
de l’Afrique. Cette seconde édition du Forum va réunir les femmes africaines, les membres de la 
Diaspora africaine, les gouvernements, les organisations internationales, les organisations de la 
société civile, ainsi que les membres du secteur privé. 
 
Objectifs du Forum et de Gender Award 
 
Le Forum et le Gender Award essayent d’apporter des solutions par divers moyens : 
 

- en approfondissant la compréhension des changements de tendances et de la féminisation de 
la migration 

- en explicitant les conditions de travail et de vie des migrantes, leur statut et comment elles 
sont intégrées dans le pays d’accueil 

- en examinant les questions liées à la migration et au genre dans leurs rapports avec la mise 
en œuvre de la SDGEA, des Objectifs de développement du millénaire et de la Plateforme de 
Beijing. 

- en explorant les défis spécifiques auxquels font face les migrantes 
- en investiguant les contributions apportées par les femmes en tant qu’actrices du changement 

et du développement 
- en mesurant l’importance de la Diaspora en tant que source d’expérience pour le 

développement du continent africain 
- en considérant les bénéfices de la migration de retour pour le développement du pays 

d’origine 
- en instituant une plateforme pour le dialogue afin de promouvoir la coopération entre les 

femmes africaines, les membres africains de la Diaspora et les descendants africains, de 
manière à identifier les stratégies de renforcement des capacités d’action. 

 
Dates et lieu 
 
Organisée par le Centre panafricain pour le genre, la paix et le développement, la deuxième édition 
du Gender Award et du Forum africain sur le genre aura lieu à Dakar au Sénégal. La cérémonie 
de remise du Gender Award représentera l’apogée du Forum de deux jours et se déroulera lors de la 
soirée du deuxième jour. 
 
 
 
 
Programme 



 
 

       Femmes Africa Solidarité      
 

 
International Secretariat 
8, Rue du Vieux-Billard, 

P.O. Box 5037, 
CH-1211 Geneva 11, Switzerland 

Tel: +41 22 328 80 50 
Fax: +41 22 328 80 52 

Email:  info@fasngo.org 

Femmes Africa Solidarité 
www.fasngo.org 

Office in New York 
777 United Nations Plaza 5th Floor 

New-York, New-York 10017 
Tel: (001 212) 687 13 69 
Fax: (001 212) 661 41 88 
Email: infony@fasngo.org 

 
Regional Office for Africa 

Stèle Mermoz Immeuble Rose, 
Appt. No. 31C, 

P.O. Box 45077 Fann, Dakar, Senegal 
Tel: +221 860 20 48 
Fax: +221 860 20 47 

Email: infodk@fasngo.org 
 
 

5

 
Forum 
 
Cette deuxième édition instaurera un dialogue entre les femmes africaines, la Diaspora et les 
descendants africains, ainsi que les différents acteurs africains concernés au sujet des questions 
suivantes : le genre, la migration et leurs implications socio-économiques et politiques. Le 
Forum est conçu d’après les perspectives, les expériences et les contacts qui ont résulté de la 
première édition de 2005. Les ateliers de discussion, les conférences et les sessions d’information 
seront basées sur des analyses précises et documentées en rapport avec le thème en question. Le 
Forum permettra à des participants de haut niveau d’explorer les questions liées à la Diaspora et aux 
descendants africains, de définir leur formation, leurs activités, le statut des femmes dans les pays 
d’accueil, de même que les opportunités qui pourraient se présenter quant à la contribution qu’ils 
pourraient apporter au développement de leur pays d’origine. 
 
Après une introduction sur les problématiques liées au genre, aux femmes et à la Migration, le 
programme provisoire se centrera sur les aspects positifs et apports de la Diaspora africaine pour le 
continent africain et sera articulé autour des sous-thèmes suivants : 
 
PROGRAMME 
 
Introduction 
- Les problématiques genre, femmes et migration 
- Risques, bénéfices et valeur ajoutée de la migration pour le continent africain 
Thème 1 :  
- Les femmes et la migration (Etat des lieux, statistiques) 
- Migration et évolution des rôles : les femmes comme chef de famille et principales pourvoyeuse 

d’argent 
Thème 2 : 
- Les bénéfices de la migration : quelle valeur ajoutée pour les femmes d’Afrique? 
- Les dimensions économiques de la migration  
Thème 3 : 
- Construire des ponts entre les continents : opportunités et bonnes pratiques 
- Contributions de la Diaspora africaine et succès 
Thème 4 : 
- Rôles et responsabilités des différents acteurs 
Thème 5 : 
- Gouvernements africains et migration 
Thème 6 : 
- Perspectives, défis et recommandations. 
Pour le programme détaillé, merci de bien vouloir consulter l’Annexe 1, en fin de document. 
 
L’emploi du temps du Forum inclura des petits-déjeuners et déjeuners avec les conférenciers, des 
dîners avec discussions, des ateliers et des sessions plénières : 

• Les petits-déjeuners offriront la possibilité de constituer et renforcer les réseaux et de 
discuter de manière informelle 

• Les déjeuners et dîners pour les conférenciers permettront aux invités de communiquer leurs 
expériences aux autres participants 
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• Les ateliers donneront la possibilité d’échanger des idées en petits groupes pour stimuler la 
recherche de solutions 

• Les sessions plénières offriront un éventail de points de vue sur les problématiques cruciales 
 
Evénements en marge du Forum 
 
En marge du Forum, FAS organisera des activités de partenariat et de réseautage. Le Conseil 
exécutif de FAS, le Comité de sélection du African Gender Award et le Comité de coordination du 
Centre panafricain pour le genre, la paix et le développement tiendront leurs assemblées générales 
parallèlement à d’autres événements, parmi lesquels un dialogue entre les secteurs privés rwandais et 
sénégalais et une visite sur l’Ile de Gorée. 
 
Evénement du secteur privé 
 
Le Forum souhaite également promouvoir le secteur privé africain. Une occasion pour les 
entrepreneurs rwandais, sénégalais et ceux issus d’autres pays africains, d’échanger leurs expériences 
et meilleures pratiques, et de construire des partenariats afin d’accéder au marché global en 
s’appuyant sur les programmes de l’Union africaine, de l’AGOA, des Objectifs de Développement 
du Millénaire, du NEPAD, du PNUD, etc. Les membres du secteur privé, tels que la Fédération 
Rwandaise du Secteur privé, le Patronat du Sénégal, la Confédération Nationale des Entreprises du 
Sénégal, UBS Philanthropy Services, le World Economic Forum, seront invités.  
 
Cet événement du Secteur privé sera organisé sous le haut parrainage du Premier Ministre de la 
République du Sénégal. 
 
Cérémonie de l’African Gender Award  
 
La cérémonie pour la remise du Gender Award célébrera le pays du lauréat : le Rwanda et son Chef 
d’Etat, le Président Paul Kagame. La cérémonie est organisée sous l’égide du Président du 
Sénégal, Abdoulaye Wade, qui a reçu le trophée en 2005. La participation du Président Thabo 
Mbeki, co-lauréat du trophée en 2005, et de la Présidente Ellen Johnson Sirleaf, première femme 
démocratiquement élue en Afrique, sont également prévues. Les groupes de femmes, les 
représentants du gouvernement rwandais et les membres du secteur privé participeront à la cérémonie 
durant laquelle deux trophées seront également remis aux deux lauréats, du secteur privé et de la 
société civile. Pro-Femmes/Twese Hamwe recevra le trophée de la société civile et la Banque 
Populaire pour la Promotion de la Femme celui du secteur privé. Ces deux lauréats ont été élus par 
leur secteur respectif pour leur engagement et leurs actions en faveur de la promotion des femmes. 
 
Il est prévu que les participants au Forum africain sur le genre prennent part à la cérémonie, ainsi 
que le lauréat, le Président Paul Kagame, ses invités, les deux lauréats du secteur privé et de la 
société civile, les autorités sénégalaises et sud-africaines, ainsi que leurs invités, et les membres et 
partenaires de FAS du monde entier. Environ 300 invités sont attendus à la cérémonie.  
 
 
Médias et Communication 
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Une stratégie médiatique a été élaborée en collaboration avec Mme Janet Narh, radio-journaliste et 
productrice basée au Royaume-Uni, afin de promouvoir l’événement avec efficacité. Les médias 
locaux, régionaux et internationaux ont été contactés. La préparation et la couverture de la première 
édition du Forum africain sur le genre et le Gender Award avaient été assurées par les médias 
internationaux, tels que Jeune Afrique, l’Intelligent, RFI, New African et African Business. 
 
Nandi, la femme que matérialise le Gender Award, a inspiré un court-métrage produit avec la 
contribution d’OSIWA (Open Society Initiative for West Africa). Cette animation sera intégrée dans 
la stratégie de communication car elle relate l’historique et les principes fondateurs du Gender 
Award. Un film sur le Rwanda et sur son dirigeant, Paul Kagame, de même que deux films sur les 
activités et succès des deux lauréats de la société civile, Pro-Femmes/Twese Hamwe, et du secteur 
privé, la Banque Populaire pour la Promotion de la Femme viendront compléter cette campagne 
de médiatisation. Enfin, l’événement sera annoncé lors d’une conférence de presse, d’un petit-
déjeuner pour la presse et de divers entretiens avec les médias, ainsi que par différents films et 
rapports. L’édition de 2005 avait été couverte par la BBC, RFI, TV5, SABC et Panapress, entre 
autres. 
 
Partenaires 
 
En 2005, l’organisation des deux événements a reçu le soutien des gouvernements du Sénégal et de 
l’Afrique du Sud, du PNUD (Programme des Nations Unies pour le développement), d’OSIWA 
(Open Society Initiative for West Africa), de la CEA (Commission économique pour l’Afrique) et de 
l’Union africaine. La plupart de ces partenaires s’apprêtent à renouveler leur soutien l’édition de 
2007. De plus, une demande de financement pour le Forum 2007 a été soumise aux gouvernements 
espagnol, italien et portugais, à l’Organisation internationale pour la migration (OIM), à l’Union 
africaine et au NEPAD, à l’Union européenne, au FNUAP, à la Banque africaine du développement, 
à l’organisation internationale de la francophonie (OIF) et aux réseaux de la Diaspora africaine. Le 
concept du trophée est promu dans le secteur privé, auprès des compagnies internationales et du 
secteur privés rwandais, sénégalais et sud-africain. La programmation de l’événement bénéficie du 
soutien continu du gouvernement rwandais et de son Président, Son Excellence Paul Kagame. 
 
Résultats attendus 
 
Il est attendu que le Forum contribue : 

- à inspirer un engagement durable en faveur de l’intégration d’une perspective genre et d’une 
prise de responsabilité quant aux questions de genre, 

- à disséminer les expériences et les leçons apprises lors du dialogue entre la Diaspora 
africaine et les femmes africaines, pour le développement du continent, 

- à renforcer l’action concertée entre les acteurs des sphères publique et économique, 
- à développer une culture de la solidarité au niveau continental. 

 
Il est attendu que le Gender Award contribue : 

- à renforcer l’engagement des dirigeants africains quant à la mise en œuvre de la SDGEA, 
- à mettre en pratique et à développer un nombre croissant de programmes, projets, législations 

et initiatives centrés sur les questions de genre, que ce soit par les gouvernements africains, 
la société civile ou le secteur privé. 
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Bénéficiaires 
 

 Le mouvement des femmes africaines 
 Les femmes africaines leaders 
 La Diaspora africaine 
 Le Gouvernement du Rwanda 
 Le Gouvernement du Sénégal 
 Les organisations de la société civile 
 Le secteur privé africain 
 L’Union africaine et ses organes 
 Les institutions régionales (CEA, Nepad, etc.) 
 La communauté internationale  

 
Participants 
 
La première édition du Forum africain sur le genre fut une occasion unique et une espace privilégié 
pour le réseautage et l’instauration de partenariats entre les différents acteurs concernés. 116 délégués 
de 23 pays et de quatre continents ont participé à l’événement. Les participants du Forum prendront 
part à la cérémonie du Gender Award, ainsi que le lauréat et les deux récipiendaires de la société 
civile et du secteur privé rwandais, accompagnés de leurs invités. Les deux ministres des affaires de 
la femme du Rwanda et du Sénégal, les autorités sénégalaises et leurs invités, de même que les 
membres et partenaires de FAS du monde entier se joindront à la cérémonie où près de 300 invités 
sont attendus.  
 
Qui peut participer ? 
 
 les décideurs politiques 
 les organisations de la société civile 
 les représentants des organisations internationales et non-gouvernementales 
 les représentants des organisations de la Diaspora africaine 
 les organisations de femmes  
 les représentants du secteur privé 
 les journalistes 
 les professeurs d’universités, les chercheurs et les étudiants 
 toute personne intéressée 

 
 

--------------------------
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ANNEXE 1 : 
 

Programme du Forum 
Introduction 
- Les problématiques genre, femmes et migration 
- Statistiques 
- Risques, bénéfices et valeur ajoutée de la migration pour le continent africain 
 
Thème 1 :  
- Les femmes et la migration (Etat des lieux) 
- Migration et évolution des rôles : les femmes comme chef de famille et principales pourvoyeuse 

d’argent 
 
Thème 2 : 
- Les bénéfices de la migration : quelle valeur ajoutée pour les femmes d’Afrique? 
- Les dimensions économiques de la migration  

o Comment les migrants africains contribuent-ils au développement du continent 
o La questions des transferts d’argent : les flux monétaires vers le pays d’origine selon les 

sexes  
o Fuite des cerveaux et circulation des cerveaux 
 

Thème 3 : 
- Construire des ponts entre les continents : opportunités et bonnes pratiques 
- Contributions de la Diaspora africaine et succès 

o Politiques identitaires et retour au pays : expériences de femmes africaines-americaines 
o L’Entreprenariat chez les femmes de la Diaspora africaine 
o Quels liens existent entre les femmes africaines et les femmes  africaines-americaines ? 

Quelles sont les perspectives de cooperation entre les femmes du continent et celles de la 
Diaspora ? 

o Femmes migrantes et réseaux sociaux dans le pays hôte 
 

Thème 4 :  
- Rôles et responsabilités des différents acteurs (Gouvernement italien, gouvernement espagnol, 

UA, PNUD, Western Union…) 
 
Thème 5 : 
- Gouvernements africains et migration 

o Quelle est la position des gouvernements africains sur l’émigration? Quelles sont leurs 
principales préoccupations? 

o Enrayer le phénomène de l’émigration: quelles mesures l’Afrique doit-elle prendre pour 
former et retenir ses ressources humaines ? 

o Comment les gouvernements peuvent-ils garantir l’accès des femmes aux ressources 
économiques engendrées par le phénomène de l’émigration ? 

 
Thème 6 : 
- Perspectives, défis et recommandations. 
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ANNEXE 2 : 

 
Second Forum africain sur le genre et cérémonie du Gender Award 

Aide-Mémoire 
Décembre 2007 
Dakar, Sénégal 

 
 

Invités d’honneur et invités spéciaux 
 
Liste des invités attendus à l’édition 2007 du Forum africain sur le genre et à la cérémonie du Gender 
Award : 
 

- S.E. Président Paul Kagame, Chef d’Etat du Rwanda, 
- S.E. Président Abdoulaye Wade, Chef d’Etat du Sénégal, 
- S.E. Président Thabo Mbeki, Chef d’Etat d’Afrique du Sud, 
- S.E. Président Ellen Johnson Sirleaf, Chef d’Etat du Libéria, 
- S.E. Mme Isatu Njie Saidy, Vice-Présidente de la République de Gambie, 
- S.E. M. Cheikh Hadjibou Soumare, Premier Ministre de la  République du Sénégal, 
- S.E. Mme Vivian Wade, Première Dame de la République du Sénégal, 
- S.E. Mme Suzanne Mubarak, Première Dame de la République Arabe d’Egypte, 
- S.E. Mme Nkosazana Dlamini Zuma, Ministre des affaires étrangères de la République 

d’Afrique du Sud, 
- S.E. M. Cheikh Tidiane Gadio, Ministre des affaires étrangères, Sénégal, 
- S.E. Mme Aida Mbodj, Ministre des femmes, de la famille et du développement social, 

Sénégal, 
- S.E. Mme Alcinda Abreu, Ministre des affaires étrangères et de la coopération, Mozambique, 

Présidente du Comité pour les femmes de l’Union africaine, 
- Hon. Mme Valerie Nyirahabineza, Ministre dans le bureau du Premier Ministre en charge de 

la promotion du genre et de la famille, République du Rwanda, 
- S.E. Mme Patrizia Sentinelli, Ministre adjoint des affaires étrangères chargée de la 

coopération au développement, 
- S.E. Mme Gisèle Mandaila, Secrétaire d’Etat aux familles et aux personnes handicapées, 

Belgique, 
- Mme Maria Teresa Fernandez de la Vega, Premiere Vice-President du gouvernement 

espagnol 
- Mme Leire Pajin, Secrétaire d’Etat pour la coopération internationale, Ministère des affaires 

étrangères et de la coopération, gouvernement espagnol 
- S.E. Prof. Joao Cravinho, Secrétaire d’Etat aux affaires étrangères et à la coopération, 

Ministère des affaires étrangères, Portugal 
- S.E. Prof. Alpha Omar Konaré, Président de la Commission de l’Union africaine, 
- Dr. Nagia Mohammed Assayed, Commissaire pour les ressources humaines, la science et la 

technologie, Commission de l’Union africaine, 
- Mme Julia Jolly Joiner, Commissaire pour les Affaires politiques, Commission de l’Union 

africaine, 
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- Mme Elisabeth Tankeu, Commissaire pour le commerce et l’industrie, Commission de 
l’Union africaine, 

- Mme Rosebud Kurwijila, Commissaire pour l’économie rurale et l’agriculture, Commission 
de l’Union africaine, 

- Me Bience P. Gawanas, Commissaire pour les affaires sociales, Commission de l’Union 
africaine, 

- Pr. Firmino Mucavele, Chef exécutif, Secrétariat du Nepad 
- SEM M. Libère Bararunyeretse, Ambassadeur, Observateur permanent, Délégation 

permanente de l'Organisation Internationale de la Francophonie auprès des Nations Unies 
- Mme Litha Musyimi-Ogana, Conseillère en genre, Affaires parlementaires et organisations 

de la société civile, Secrétariat du Nepad  
- M. Donald Kaberuka, Président, Banque africaine du développement, 
- M. Gilbert Houngbo, Assistant du Secrétaire Général aux Nations Unies et Directeur du 

PNUD, Bureau régional pour l’Afrique, 
- M. Ibrahima Fall, Représentant spécial du Secrétaire général des Nations Unies pour la 

Région des Grands lacs, 
- Hon. Sadako Ogata, Présidente, Agence japonaise de coopération internationale (JICA), 
- S.E. Mme Wangari Maathai, Prix Nobel pour la Paix 2004, Kenya, 
- Mme Judith Kanakuze, MP, Présidente du Forum des Femmes Parlementaire du Rwanda, 
- Mme Aloisea Inyumba, Sénatrice, Parlement de la République du Rwanda, 
- Mme Yetunde Teriba, Directrice par intérim, Direction de la femme, du genre et du 

développement, Commission de l’Union africaine, 
- S.E. Mme Cherie Booth, QC, Royaume Uni, 
- Dr. Aisa Kirabo Kacyira, Mayor Kigali City, 
- S.E. Mme Venetia Sebudandi, Ambassadeur, Représent permanent, Mission permanente de 

la République du Rwanda à Genève, Suisse, 
- Mme Valentine Rugwabiza, Directrice générale adjointe, Organisation internationale du 

travail (OIT), 
- Mme Ndioro Ndiaye, Directrice générale adjointe, Organisation internationale pour la 

migration (OIM), 
- Pr. Eva-Marie Coll-Seck, Secrétaire exécutive, Partenariat Roll Back Malaria, Organisation 

mondiale de la santé (OMS), 
- Mme Fama Hane Ba, Directrice, Division pour l’Afrique, FNUAP, 
- Mme Asna Ndiaye, Coordinatrice régionale, Programme régional pour le genre, PNUD 

Bureau régional pour l’Afrique, 
- Dr. Celia de Anca, Directrice, Center for Diversity in Global Management, Instituto de 

Empresa, Espagne, 
- M. Max Oliva, Directeur Associé, Social Impact Management, Instituto de Empresa, 

Espagne, 
- Mme Haifa Al Kaylani, Présidente, Forum international des femmes arabes, 
- Dr. Aleya Hammad, Secretaire général, Women Defending Peace, co-fondatrice du 

Mouvement international de paix des femmes Suzanne Mubarak, 
- Mme Suzan Collin Marks, Présidente exécutive, Search for Common Ground, 
- Dr. Mary King, Professeur, Programme d’études sur la paix et le conflit, Université pour la 

paix, 
- Dr. Maximilian Martin, Directeur, Wealth Management, UBS Philanthropy Services, 
- M. Haiko Alfeld, Directeur, Africa World Economic Forum, 
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- Mme Bola Olabisi, Fondatrice et Directrice générale, Global Women Inventors Innovators 
Networks, 

- Mme Thokozile Ruzvidzo, en charge du Centre africain pour le genre et le développement 
social, Commission économique pour l’Afrique, 

- Mme Yvonne Chaka Chaka, chanteuse et ambassadrice de bonne volonté pour la Malaria 
pour Unicef. 

 
Membres du Comité exécutif de Femmes Africa Solidarité (FAS) 

 
 Mme Marie-Louise Baricako (Burundi) Présidente du Conseil Exécutif de FAS, Ancienne 

Chef du Département à l’Université de Burundi  
 Mme Julienne Ondziel (Congo) Avocate, Ancienne Présidente du Conseil Exécutif de FAS, 

et Rapporteur spéciale de la Commission Africaine des Droits de l’Homme et des Peuples, 
Membre fondateur de la Federation of African Women’s Peace Networks (FERFAP) 

 Mme Thandi Orleyn (Afrique du Sud) Avocate, Ancienne Directrice de la  Commission 
Nationale de Conciliation, Médiation et Arbitrage (CCMA) 

 Mme Yasmin Jusu-Sheriff (Sierra Leone) Avocate, Vice-Presidente Mano River Women 
Peace Network  

 Hon. Esi Sutherland-Addy (Ghana) Chercheur à l’Institut des Etudes Africaines, Université 
de Ghana, Ancienne Ministre de l’Education de la République du Ghana 

 Mme Thelma Awori (Uganga) Ancienne Directrice du bureau Africain du Programmes des 
Nations Unies pour le Développement (PNUD)  

 Mme Soyata Maïga (Mali) Vice-Présidente de l’Association des Juristes Maliennes 
 Ms Bineta Diop (Senegal) Founder and Executive Director of FAS  
 M Hassan Ba (Sénégal) Conseiller du Président de la République du Sénégal 

 
Membres du Comité consultatif de Femmes Africa Solidarité (FAS) 

 
 Son Excellence Président Amadou Toumani Touré (Mali) Chef de l’Etat de la République du 

Mali, Président de la Fondation pour l’Enfance 
 Hon. Mme Graça Simbine Machel (Mozambique) Présidente de la Fondation pour le 

Développement Communautaire  
 Hon. Mme Gertrude Mongella (Tanzanie) Présidente du Parlement Pan Africain  
 Hon. Mme Ruth Sando Perry (Libéria) Ancienne Présidente intérimaire de la République du 

Libéria  
 S.E. Mme Aminata Tall (Sénégal) Ministre d’Etat de la République du Sénégal  
 S.E. Dr Nkosazana Dalamini Zuma (Afrique du Sud) Ministre des Affaires Etrangères de la 

République de l’Afrique du Sud  
 Hon. Mme Saida Agrebi (Tunisie) Présidente de l’Association des Mères Tunisiennes, 
 Hon. Mme Shirin Aumeeruddy-Cziffra (Maurice) Avocate, Médiateur de la République 
 M Pierre Schori (Suède) Représentant Spécial du Secrétaire Générale des Nations Unies pour 

la Cote d’Ivoire  et Chef de l’Opération des Nations Unies en Cote d’Ivoire (ONUCI)  
 Ambassadeur Mohammed Sahnoun (Algérie) Représentante Spécial du Secrétaire Générale 

des Nations Unies pour l’Afrique  
 Mme Elisabeth Rehn (Finlande) Ancienne Secrétaire adjointe au Secrétaire Générale des 

Nations Unies, Ancienne Ministre de Défense de Finlande,  
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 Mme Vivian Lowry-Derrick (Etats Unies) Première Vice-Présidente et Directrice de Public 
Private Partnerships, Academy for Educational Development 

 Mme Kadiatou Koubarath Osseini (Benin) Présidente de la Fédération Nationale des 
Associations des femmes du Bénin    

 
Membres du Comité de sélection du African Gender Award  

 
 Hon. Mme Gertrude Mongella, Présidente du Parlement Pan Africain, Tanzanie 
 Hon. Mme Saida Agrebi, Présidente de l’Association des Mères Tunisiennes, Tunisie 
 Mme Julienne Ondziel, Avocate, Ancienne Présidente du Conseil Exécutif de FAS, Rép. 

Congo 
 Mr. Abdoulie Janneh, Secrétaire exécutif, Commission économique pour l’Afrique, Ethiopia 
 Mr. Paulo Gomes, Ancien Administrateur Exécutif, Banque Mondiale, USA 
 Mme Vivian Lowery Derrick, Senior VP et Directrice du Partenariat public/privé, Academy 

for Educational Development, USA 
 Mr. Vasu Gouden, Fondateur et Directeur Exécutif African Centre for the Constructive 

Resolution of Disputes, South Africa 
 Mme Thelma Awori, Ancienne Directrice du bureau Africain du Programmes des Nations 

Unies pour le Développement  
 Mme Titi Akinsanmi, GTP Program Manager, Mindset Network, South Africa 
 Mr. Halidou Ouedraogo, Président, Mouvement Burkinabé des Droits de l'Homme et des 

Peuples UIDH, Burkina Faso 
 Mr. Ayodele Aderinwale, Directeur, Africa Leadership Forum, Nigeria 
 Mme Kafui Adjamagbo-Johnson, Coordinateur Sub-Regional, WILDAF-WA, Togo 
 Mme Janet Narh, Avocate, Productrice Radio et TV, UK 
 Mme Bineta Diop, Fondatrice et Directrice Exécutive, Femmes Africa Solidarité, Senegal 

 
 

 


