Programa 1: Educación, género y ciudadanía

Objetivo general
Promover la educación incluyente y a lo largo de toda la vida, para fortalecer el ejercicio de la ciudadanía, los derechos humanos, la participación política y el empoderamiento de las mujeres hacia la transformación cultural.
Objetivos específicos

1. Fortalecer saberes y capacidades de las mujeres para el mejoramiento y proyección de sus aportes a la transformación de la realidad.
2. Impulsar la producción teórica, la investigación, la sistematización y la difusión de las experiencias educativas de las mujeres, para el reconocimiento de su autoridad cultural. 
3. Incidir en la formulación, seguimiento y evaluación de las políticas públicas sobre la educación y el adelanto de las mujeres, en los ámbitos, local, regional e internacional. Promover espacios de intercambio y debate feminista a favor de una educación no sexista y una cultura de paz.  
4. Participar y promover espacios de intercambio y debate sobre la educación con enfoque feminista a favor de una educación no sexista y una cultura de paz

Estrategias
Formación, promoción y sistematización de saberes
1. Recuperación de la historia y las experiencias de las mujeres y organizaciones de mujeres socias de la RED; socialización, profundización y consolidación de las mismas, para fortalecer la educación popular entre mujeres.

2. Rescatar las experiencias de las mujeres de mayor impacto para la incidencia feminista en políticas educativas y en el ejercicio de sus derechos. 

Incidencia

3. Participación en campañas, sistematización, producción y difusión de materiales adecuados a las necesidades e intereses de las organizaciones socias de la REPEM y otras organizaciones del movimiento social. 

Alianzas

4. Establecimiento de alianzas con organizaciones afines a la Red para la incidencia política y social y el mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres. 

Comunicación
5. Uso de medios de comunicación e información innovadores y acordes, para el fortalecimiento de la educación popular entre mujeres. 
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	Objetivo
	Resultado
	Actividades
	Tiempo / recursos
	Responsable

	1. Fortalecer saberes y capacidades de las mujeres para el mejoramiento y proyección de sus aportes a la transformación de la realidad.
	1.1 Las organizaciones socias han realizado acciones y actividades que   fortalecen la acción de la red en la educación de las mujeres.
	· Comunicación permanente y reuniones periódicas  (virtual) entre las integrantes del GTE.

· Elaboración final y aplicación del documento marco del programa 1 de la Red.
	
	·  Imelda, Coordinadora Red, secretaría

·  Malu, coordinadora Red

	
	1.2. Se ha fortalecido una estrategia para dinamizar la presencia de mujeres jóvenes,  indígenas y afros en la región.  
	· Difusión del manual (virtual y físico) de formación de jóvenes feministas. 
· Gestión para desarrollar una propuesta de diplomado para jóvenes, con UNIFEM 

· Participación de jóvenes animadas por REPEM en las convocatorias del IALLA, IEPALA, AWID. 

· Se han formado a 20 mujeres del Cono Sur en la práctica de incidencia política a favor de la educación de las mujeres proyecto UNIFEM Cono Sur.
	
	Coordinadora Red

	2. Impulsar la producción teórica, la investigación, la sistematización y la difusión de las experiencias educativas de las mujeres, para el reconocimiento de su autoridad cultural.


	2.1. Se han recuperado, sistematizado y difundido las experiencias educativas más significativas de las socias.
	Acopio y sistematización de materiales educativos producidos por las socias en formación, género y ciudadanía (identificar materiales, listados y base de datos) 


	
	Malú, organizaciones socias, coordinadora Red, secretaría, GTE, comunicaciones

	
	2.2. Se han recabado información sobre la producción teórica y metodológica de la REPEM en sus 30 años que sea accesible.
	Seleccionar material existente (de fácil acopio) en las organizaciones socias sobre la producción teórica y metodológica y gestión para su edición. 


	
	

	3. Incidir en la formulación, seguimiento y evaluación de las políticas públicas sobre la educación y el adelanto de las mujeres, en los ámbitos, local, regional e internacional. 
	3.1. Se cuenta con una   estrategia  de seguimiento a los compromisos internacionales y nacionales en materia de educación.  
	· Formulación de indicadores de seguimiento a la Confintea VI, Metas Dakar, metas 2021, CEPAL. 

· Elaboración de una agenda para la acción en escenarios nacionales, regionales e internacionales. 
· Participación en escenarios nacionales e internacionales de seguimiento y monitoreo de la políticas y programas en educación. 
 
	   
	Imelda, Malú, coordinadora Red, Secretaria 

	
	3.2. Se han elaborado propuestas de política educativa orientadas a promoción de la equidad de género y los derechos de las mujeres.
	· Producir de documento de incidencia política en materia de educación con perspectiva de género. 
· Balance y ajuste a la participación y apuesta de la REPEM en el proyecto Ciudades Seguras.
	
	·  Imelda, Malú, coordinadora Red, Secretaria
·  Coordinadora Red

	4. Participar y promover espacios de intercambio y debate sobre la educación con enfoque feminista a favor de una educación no sexista y una cultura de paz


	4.1. Crea una estrategia de alianzas con articulaciones educativas y feministas que impulsen el derecho a la educación

ICAE, CLADE, CLADEM, CEAAL  
	·  Dar continuidad a las alianzas nacionales, regionales y globales para el intercambio y coordinación de acciones sobre la educación y los derechos de las mujeres. 
·  Establecer pautas para la difusión de la acción de la REPEM en espacios sociales y políticos, internacionales y nacionales.

·  Participación en el 12 encuentro feminista del 23 al 26 de noviembre en Bogotá – Colombia, desde el enfoque de educación popular feminista.
	 

	·  Imelda, Malú, coordinadora Red
·  Malú, coordinadora Red

·  Malú, coordinadora Red
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